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 สรุปผลการด าเนินงานโครงการ ฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการด าเนิน“โครงการการ
ประกันคุณภาพ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 กิจกรรมที่ 5 การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ โดยหน่วยงานต้นสังกัด ระดับสถาบัน 
ประจ าปีการศึกษา 2563 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการด าเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร จัดการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีบัณฑิตหรือสายปฏิบัติการได้เห็นถึงความส าคัญในด้านคุณภาพการจัด
การศึกษาเพ่ือให้เป็นไปตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 
 

 คณะผู้ประเมินขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการทุกท่าน ที่ให้ความ
ร่วมมือในการด าเนินงานตามโครงการและรายงานผลการด าเนินโครงการ ท าให้การด าเนินงานบรรลุผลตาม
เป้าหมายทีก่ าหนดเป็นอย่างด ี
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สารบัญ 



 
1 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

ปีงบประมาณ 2565 
  
1. ชื่อหน่วยงาน สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 
 
2. ชื่อโครงการ  โครงการการประกันคุณภาพ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

กิจกรรมที่ 4 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ โดยหน่วยงานต้นสังกัด ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2563 

 
3. ห้วงเวลารายงาน 
   ไตรมาสที่ 1 : เดือน ต.ค. 64 - ธ.ค. 64   ไตรมาสที่ 2 : เดือน ม.ค. 65 - มี.ค. 65 
   ไตรมาสที่ 3 : เดือน เม.ย. 65 - ม.ิย. 65  ไตรมาสที่ 4 : เดือน ก.ค. 65 - ก.ย. 65 
      สถานะโครงการ   ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  สิ้นสุดโครงการแล้ว 
 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ 
(โปรดระบุข้อความ และท าเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 

 4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (1.ด้านความมั่นคง) 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (1.ด้านความมั่นคง) 
4.3 แผนปฏิรูปประเทศ (9.ด้านสังคม) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 – 2565) 
      (5.การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน) 
4.5 แผนความม่ันคง (9.การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
4.6.1 นโยบายหลัก (2.การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยของประเทศและความสงบสุข                  
ของประเทศ) 

4.6.2 นโยบายเร่งด่วน (9.แก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขชายแดนใต้ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีด    
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 
 

แบบรายงาน โครงการ 
ปีงบประมาณ 2565 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษา เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

4.8 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.8.1    อาชีวะยกก าลังสอง  (Thailand  Vocational Education  
Eco-System :TVE2S) 

  พัฒนาวิทยาลัยเพื่อความเป็นเลิศและความเชี่ยวชาญเฉพาะ 
    ยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ของประเทศ (Re-skills, Up-Skills,  

     New-Skills) 
 ยกระดับความร่วมมือและเพ่ิมบทบาทในการจัดการศึกษากับภาคเอกชน     

อย่างเข้มข้น 
 พัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัยและมุ่งตอบโจทย์ความต้องการของ

ประเทศ 
    พัฒนาสื่อการเรียนรู้  (On-Site, On-air, Online, On-Demand) 

 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 (สมรรถนะทางวิชาชีพ 
ภาษาอังกฤษ/จีน ดิจิทัล) 

4.8.2    พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
 จัดตั้งและขับเคลื่อน “ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นส าหรับประชาชนใน  

สถานศึกษา” 
     พัฒนาและยกระดับ “ห้องเรียนอาชีพ สพฐ.” และโครงการทวิศึกษา 

 พัฒนา “ศูนย์ความเป็นเลิศอาชีวศึกษา (Excellence Center)”                   
โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการชั้นน า 

 ยกระดับสถาบันการอาชีวศึกษา 23 แห่งทั่วประเทศ  ในการจัด
การศึกษาปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ      

 พัฒนาระบบการจัดการอาชีวศึกษาเอกชนในทุกมิติ (ครู ผู้เรียน และการ
บริหารจัดการ) 
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   4.8.3    แนวทางการขับเคลื่อนอาชีวศึกษายกก าลังสอง  

 ปลดล็อคเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษา
และการบริหารจัดการ 

 ปรับเปลี่ยนรูปแบบและเนื้อหาการพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา   
  ให้ตอบโจทย์อาชีวศึกษายกก าลังสอง  และการพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ใน

ศตวรรษท่ี 21 
 ปรับเปลี่ยนระบบบริหารจัดการ  และน าระบบดิจิทัลมาใช้เป็นเครื่องมือ 

ในการด าเนินงาน 
 ปรับภาพลักษณ์อาชีวศึกษา (Re-Branding) น าองค์กรด้วยปรัชญา 

“อาชีวศึกษายกก าลังสอง”  และ “อาชีวะฝีมือชน  คนสร้างชาติ”  
 เปิดกว้างการสรรหาครู  และผู้เชี่ยวชาญที่มีศักยภาพจากทุกภาคส่วน

เพ่ือให้ตอบโจทย์การผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ 
     เปิดกว้างการมีสว่นร่วมในการจัดการอาชีวศึกษาของภาคเอกชน 
 
5. หลักการและเหตุผล 

ตามที่ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ก าหนดให้ด าเนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับปริญญาตรี ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และให้สถาบัน จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  ลงในระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน IVEQA ตามท่ีก าหนด 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 จึงได้จัด “โครงการการประกันคุณภาพ 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ โดยหน่วยงานต้นสังกัด ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 
2563 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการด าเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร จัดการศึกษาในระดับปริญญาตรี
สายเทคโนโลยีบัณฑิตหรือสายปฏิบัติการได้เห็นถึงความส าคัญในด้านคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือให้
เป็นไปตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 
 
6. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือรับการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี  
2.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาตรี 
2.3 เพ่ือให้บุคลากรทุกท่าน มีส่วนร่วมในการด าเนินงานและรับรู้ความส าเร็จและความ

ภาคภูมิใจ 
 

7. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
  7.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการ ประมาณ 60 คน 



 
4 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

เพศ จ ำนวน (คน) ร้อยละ
1. ชาย 24 64.86
2. หญิง 13 35.14

รวม 37 100.00

  7.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดงาน ร้อยละ 90 
 
8. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 

1)  สถานศึกษาสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 
2)  ผู้บริหาร ครู อาจารย์ ในสังกัดสถาบัน สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 
   

9. ระยะเวลาด าเนินการ  
วันพุธที่ 15 ธันวาคม 2564  
 

10. สถานที่ด าเนินการ  
ห้องประชุมวังปลากระโห้ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

 
11. กิจกรรมที่ด าเนินการ 

1. คณะกรรมการด าเนินการตรวจประเมินตามกรอบการประกันคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน  
2. คณะกรรมการสรุปผลการประเมินและให้ค าแนะน าในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับสถาบัน 
 
12. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม 

ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 1.1 จ านวนร้อยละตามเพศ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
5 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

อำยุ จ ำนวน (คน) ร้อยละ
1. 20 - 30 6 16.22
2. 31 - 40 15 40.54
3. 41 - 50 8 21.62
4. 51 ปีข้ึนไป 8 21.62

รวม 37 100.00

ระดับกำรศึกษำ จ ำนวน (คน) ร้อยละ
1. ปริญญาตรี 13 35.14
2. ปริญญาโท 22 59.46
3. ปริญญาเอก 2 5.41

รวม 37 100.00

1.2 จ านวนร้อยละอายุ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
1.3 จ านวนร้อยละระดับการศึกษา ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 1.4 จ านวนร้อยละต าแหน่ง ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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ต ำแหน่ง จ ำนวน (คน) ร้อยละ
1. คณะผู้บริหาร 9 24.32
2. ข้าราชการครู/พนักงานราชการครู 26 70.27
3. เจ้าหน้าท่ี 2 5.41

รวม 37 100.00

สถำนศึกษำ จ ำนวน (คน) ร้อยละ
1. วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 2 5.41
2. วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุบลราชธานี 8 21.62
3. เวิทยาลัยเทคนิคเดชอุดม 7 18.92
4. วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ 6 16.22
5. วิทยาลัยการอาชีพศรีสะเกษ 4 10.81
6. วิทยาลัยเทคนิคยโสธร 8 21.62
7. วิทยาลัยเทคนิคอ านาจเจริญ 2 5.41

รวม 37 100.00

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
1.4 จ านวนร้อยละสถานศึกษา ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
7 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

รำยกำรประเมิน
     ค่ำเฉล่ีย      

(Arithmetic Mean)
ค่ำเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

(S.D.)
ระดับควำมพึงพอใจ

1. สถานท่ีจัดโครงการมีความเหมาสมเพียงใด
4.38 0.748 มาก

2. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
4.24 0.819 มาก

3. การจัดอาหาร เคร่ืองด่ืม มีความเหมาะสม
เพียงใด

4.81 0.392 มากท่ีสุด

4.ระยะเวลาในการประเมินมีความเหมาะสม
เพียงใด

4.62 0.586 มากท่ีสุด

5. ข้ันตอนพิธีการในการด าเนินงานมีความ
เหมาะสมเพียงใด

4.27 0.722 มาก

6. การถ่ายทอดความรู้ของคณะกรรมมีความ
ชัดเจน

4.35 0.779 มาก

7. ท่านได้รับความรู้ ความเข้าใจ จากการ
ด าเนินงานโครงการน้ีมากน้อยเพียงใด

4.62 0.586 มากท่ีสุด

8. ท่านสามารถน าความรู้ ท่ีได้รับไปปรับใช้
ในการด าเนินงานในส่วนท่ีท่านรับผิดชอบ
ได้มากน้อยเพียงใด

4.68 0.468 มากท่ีสุด

รวม 4.50 0.144 มำก

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรม 
การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่อการโครงการการประกันคุณภาพ สถาบัน
การอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 กิจกรรมที่ 4 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ระดับสถาบัน ดังตารางเกณฑ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์
ระดับความพึงพอใจ และแปรผลข้อมูลดังนี้ เกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจและแปรผล
ข้อมูลดังนี้ 

ค่าเฉลี่ย ตั้งแต่ 4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 

ตารางแสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามโดยรวมและราย
ด้านรายการ 
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13. ผลการด าเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 7) 
  13.1 เชิงปริมาณ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 37 คน 
 13.2 เชิงคุณภาพ 
  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดงาน ร้อยละ 90 
 
14. ภาพกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม  
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งบประมาณท่ี 
ได้รับทั้งหมด 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ
รวม 
(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

150,000  10,450 - - - 
แหล่งงบประมาณ 

 จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอื่น ค่าตอบแทนใช้สอย  
และวัสดุจ านวน 150,000 บาท 
16. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
  16.1 ปัญหา อุปสรรค  
  - ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ยังไม่พร้อมเท่าที่ควร   
  - ขั้นตอนพิธีการในการด าเนินงานใช้เวลามากเกินไป 
  16.2 แนวทางแก้ไข 
  - เปลี่ยนแปลง อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ใหม่ 
  - ลดขั้นตอนพิธีการในการด าเนินงานลง  
17. แผนที่จะด าเนินการต่อไป 
 น าเอาผลการด าเนินงานที่ผู้ตอบแบบสอบถาม ไปปรับปรุงและพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
18. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

ไดค้วามรู้ สามารถน าไปปรับใช้ในการเดินงานในส่วนที่เกี่ยวและรับผิดชอบได้มากขึ้น 
19. ผู้รายงาน  
 ชื่อ - นามสกุล  นายสุร าภะ  สุร าไพ 
 ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์และความร่วมมืออาชีวศึกษา                                             
 ชื่อ - นามสกุล  นายชุมสันติ  แสนทวีสุข 
 ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต 
 ชื่อ - นามสกุล  ผู้ประสาน  นางสาวรุ่งฤดี  พรหมนาม 
 ต าแหน่ง  พนักงานบริหารทั่วไป(ด้านนิติการ)  

ชื่อ - นามสกุล  ผู้ประสาน   นางสาวนันทนา  ซื่อจริง 
 ต าแหน่ง  ท าหน้าที่  เจ้าหน้าที่ส านักอาชีวศึกษาบัณฑิต 

ชื่อ - นามสกุล  ผู้ประสาน   นางสาวสุภัสสร  มนตรีโพธิ ์
 ต าแหน่ง  ท าหน้าที่  เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพ 

ชื่อ - นามสกุล  ผู้ประสาน   นายสันติภาพ  ร่มเย็น 
 ต าแหน่ง  ท าหน้าที่  เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพ 
20. วันที่รายงาน    

ณ วันที่ 20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 
  

******************************* 



 

ภาคผนวก 



 
 

แบบสอบถาม 
โครงการการประกันคุณภาพ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

กิจกรรมที่ 5 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย  
ปฏิบัติการ โดยหน่วยงานต้นสังกัด ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2563 

 
 

แบบสอบถามฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพื่อประเมินผลการด าเนินโครงการฯ ซึ่งจะได้น าผลการวิเคราะห์ข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุง
แก้ไข ในการจัดท าครั้งต่อไป 

 

ค าชี้แจง  กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่าน โดยท าเครื่องหมาย ลงในช่องที่ท่านพึงพอใจมากท่ีสุด 
ตอนที ่1  สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 1. เพศ   ชาย   หญิง 
 2. อาย ุ   20 – 30 ป ี  31 – 50 ป ี  41 – 50 ป ี  51 ปีขึ้นไป 
 3. ระดับการศึกษา ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี  ปริญญาโท  ปริญญาเอก
 4. ต าแหน่ง  คณะผู้บริหาร  ข้าราชการครู/พนักงานราชการครู   ครูพิเศษ 
    เจ้าหน้าที่  นักศึกษา  อ่ืนๆ......................................................
 5. สถานศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี   วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุบลราชธานี 
    วิทยาลัยเทคนิคเดชอุดม    วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ 
    วิทยาลัยการอาชีพศรีสะเกษ   วิทยาลัยเทคนิคยโสธร 
    วิทยาลัยเทคนิคอ านาจเจริญ   อ่ืนๆ..................................................... 
 

ตอนที่ 2 ข้อมูลความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
ตอนที่ 3 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ เพ่ือประโยชน์ในการจัดประชุมครั้งต่อไป 
              
              
               

ขอขอบคุณ จากคณะกรรมการฝ่ายประเมินผล 

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 

1. สถานที่จัดโครงการมีความเหมาะสมเพียงใด      
2. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์      
3. การจัดอาหาร เครื่องดื่ม มีความเหมาะสมเพียงใด      
4. ระยะเวลาในการประเมินมีความเหมาะสมเพียงใด      
5. ขั้นตอนพิธีการในการด าเนินงานมีความเหมาะสมเพียงใด      
6. การถ่ายทอดความรู้ของคณะกรรมการมีความชัดเจน      
7. ท่านได้รับความรู้ ความเข้าใจ จากการด าเนินงานโครงการนี้มาก
น้อยเพียงใด 

     

8. ท่านสามารถน าความรู้ ที่ได้รับไปปรับใช้ในการด าเนินงานในส่วนที่
ท่านรับผิดชอบได้มากน้อยเพียงใด 
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โทร 045-210-691 ต่อ 117 เว็บไซต์ www.ivene4.ac.th

ที่อยู่ 632 ถ.วาริน-พิบูล ต.บุ่งไหม อ.วารินช าราบ
จ.อุบลราชธานี 34190


